УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Сланцевского муниципального района 

от 05.09.2012   № 1243-п

(приложение)

Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ»

I. Общие положения

1.1. Наименование муниципальной услуги.

Муниципальная услуга «Предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ»

1.2. Наименование органа исполняющего муниципальную услугу: 

Администрация Сланцевского муниципального района (далее администрация)

В предоставлении услуги участвуют: 

структурное подразделение администрации - отдел экономической политики и предпринимательской деятельности (далее - отдел);

фонд поддержки малого и среднего предпринимательства «Социально-деловой центр».

1.3. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги:

-  Конституция Российской Федерации;

-  Гражданский кодекс Российской Федерации;

-  Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»";

-  Федеральный закон от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации";

-  Федеральный закон от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;

-  Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

-  Постановление администрации Сланцевского муниципального района от 26.10.2011 № 1287-п «Об утверждении долгосрочной муниципальной целевой программы "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства муниципального образования Сланцевский муниципальный район Ленинградской области на 2012-2014 годы". 

1.4. При исполнении муниципальной услуги администрация взаимодействует с фондом поддержки малого и среднего предпринимательства «Социально-деловой центр» (далее ФПМСП «Социально-деловой центр»).

1.5. Результаты исполнения муниципальной услуги.

Результатом исполнения муниципальной услуги является предоставление субъекту малого (среднего) предпринимательства финансовой поддержки (льготного займа), или отказа в его предоставлении.

1.6. Описание заявителей.

Заявителями являются субъекты малого и среднего предпринимательства (их представители), отнесенные к таковым в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

1.7. Условия оказания муниципальной услуги:

Муниципальная услуга предоставляется по итогам конкурсного отбора для реализации инвестиционных проектов субъектам малого и среднего предпринимательства Сланцевского муниципального района:

выплачивающим в течение квартала, предшествующего обращению за льготным займом, среднюю   месячную  заработную  плату  каждому штатному работнику   не   ниже 
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величины прожиточного минимума для трудоспособного населения в Ленинградской области;

не имеющим просроченной задолженности перед работниками по заработной плате;

не осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров;

не имеющим просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации.

не имеющим невыполненных обязательств перед администрацией и (или) ФПМСП «Социально-деловой центр», в том числе по представлению сведений о хозяйственной деятельности.

Финансовая поддержка предоставляется на приобретение, реконструкцию, модернизацию основных средств и другое.

Объем льготного займа не должен превышать 90 процентов осуществленных заемщиком затрат, связанных с реализацией инвестиционных проектов, и предоставляется сроком не более 12 месяцев.

Льготные займы предоставляются при условии погашения ранее выданных заемных средств и уплаты процентов по ним. 
II. Требования к порядку исполнения муниципальной услуги 
2.1. Порядок информирования о правилах исполнения муниципальной услуги.

Информацию о правилах исполнения муниципальной услуги заявители могут получить в отделе экономической политики и предпринимательской деятельности администрации (далее отдел).

Контактные данные и время приема:

Адрес: г. Сланцы, пер. Трестовский, д.6, подъезд 1, этаж 2, каб. 29-30;

Время приема: понедельник-пятница с 8.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 14.00; в предпраздничные дни с 8.00 до 14.00; суббота, воскресенье - выходные дни;

Телефон: (81374) 23901, 21984;

Сайт в сети Интернет: www.slanmo.ru

Электронный адрес: slanmo@slanmo.ru, econ@slanmo.ru

Информацию заявители могут получить, обратившись:

по почте,

по электронной почте,

по телефону,

лично.

Заявителям должна быть доступна следующая информация о муниципальной услуге:

исчерпывающая информация о порядке исполнения муниципальной услуги;

контактные данные и время приема исполнителя муниципальной услуги;

перечень, формы документов для заполнения, образцы заполнения документов.

Информация о муниципальной услуге должна быть размещена:

на официальном сайте администрации;

на стендах в местах исполнения муниципальной услуги.

2.2. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной услуги.

Информирование заявителей проводится в двух формах: устной и письменной.

При ответах на телефонные звонки и обращения заявителей лично в приемные часы специалисты отдела, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, подробно и в вежливой (корректной) форме информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который поступил звонок, и фамилии специалиста, принявшего телефонный звонок.

При невозможности специалиста отдела, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, обратившемуся лицу сообщается телефонный номер, по которому можно получить интересующую его информацию.
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Устное информирование обратившегося лица осуществляется не более 15 минут.

В случае если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист отдела, осуществляющий устное информирование, предлагает направить обращение о предоставлении письменной информации по вопросам предоставления муниципальной услуги либо назначает другое удобное для заинтересованного лица время для устного информирования.

Письменное информирование по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется при получении обращения заинтересованного лица о предоставлении письменной информации по вопросам предоставления муниципальной услуги.

Ответ на обращение готовится в течение 30 дней со дня регистрации письменного обращения.

Специалисты отдела, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, ответственные за рассмотрение обращения, обеспечивают объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение обращения, готовят письменный ответ по существу поставленных вопросов.

Письменный ответ на обращение подписывается главой администрации либо заместителем главы администрации, и должен содержать фамилию и номер телефона исполнителя и направляется по почтовому адресу, указанному в обращении.

В случае если в обращении о предоставлении письменной информации не указаны фамилия заинтересованного лица, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

2.3. Сроки исполнения муниципальной услуги.

Оказание муниципальной услуги осуществляется в течение 30 календарных дней со дня регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги в  администрации.

2.4. Перечень документов, необходимых для участия в конкурсном отборе и получения муниципальной услуги

Для получения муниципальной услуги заявитель предоставляет в администрацию:

1) документы и информацию, которые заявитель должен представить самостоятельно:

заявление (по форме 1 согласно приложению к регламенту)

анкета (по форме 2,3 согласно приложению к регламенту);

копия паспорта;

бизнес-план или технико-экономическое обоснование;

копия баланса и формы № 2 к балансу за последний отчетный период; 

справку о средней заработной плате наемных работников;

данные о расчетном счете.

2) документы, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия.

выписка сведений из ЕГРИП (ЕГРЮЛ);

копия формы обобщенного отчета по муниципальной статистике за последний отчетный период;

справку об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов,  сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций с информацией об отсутствии задолженности; 

сведения об ИНН физического (юридического) лица.

Предоставленные документы должны соответствовать следующим требованиям:

1) текст документа написан разборчиво от руки или при помощи средств электронно-вычислительной техники;

2) фамилия, имя и отчество (наименование) заявителя, его место жительства (место нахождения), телефон написаны полностью;

3) в документах отсутствуют неоговоренные исправления;

4) документы не исполнены карандашом.

 Перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
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Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:

1) предоставление документов, не соответствующих перечню, указанному в пункте 2.4. настоящего регламента;

2) нарушение требований к оформлению документов.

2.5 Основания для приостановления исполнения муниципальной функции либо для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

Заявителю может быть отказано в предоставлении муниципальной услуги по причине несоответствия заявителя условиям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации». В оказании услуг может быть также отказано в случае, если:

не представлены документы, определенные соответствующими федеральными программами развития малого и среднего предпринимательства, региональными программами развития малого и среднего предпринимательства, муниципальными программами развития малого и среднего предпринимательства, или представлены недостоверные сведения и документы;

не выполнены условия оказания услуг;

ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;

с момента признания субъекта малого и среднего предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

2.6. Требования к удобству и комфорту мест исполнения муниципальной функции.

Рабочее место каждого из сотрудников должно быть оборудовано следующим образом:

у каждого сотрудника отдела должен быть стол, кресло и как минимум один стул для размещения получателя услуги;

у каждого сотрудника отдела  должен быть компьютер с выходом в Интернет;

каждому из сотрудников должен быть доступен настольный телефон, копировальный аппарат;

каждому из сотрудников отдела должна быть доступна необходимая для его работы литература, а также информационно-правовая база;

каждый сотрудник отдела должен быть снабжен в достаточном объеме бумагой, канцелярскими товарами и другими расходными материалами, необходимыми для работы.

Все помещения, используемые для оказания услуг должны быть:

хорошо освещены;

отапливаемы в холодное время года;

хорошо проветриваемы;

убраны.

2.7. Иные сведения, касающиеся порядка исполнения муниципальной услуги.

Все услуги в рамках исполнения муниципальной услуги оказываются на безвозмездной для получателей основе.
III. Административные процедуры
Предоставление муниципальной услуги «Предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ» включает в себя следующие административные процедуры:

1. Объявление конкурса инвестиционных проектов;

2. Принятие заявления;

3. Рассмотрение обращения  заявителя.

4. Проведение конкурсного отбора и оформление результата предоставления муниципальной услуги;

5. Подписание договора между заявителем и  ФПМСП «Социально-деловой центр»

3.1. Объявление конкурса инвестиционных проектов

Конкурс на получение льготных займов объявляется по мере поступления средств в ФПМСП «Социально-деловой центр», директор ФПМСП «Социально-деловой центр» информирует отдел о формировании заемного портфеля. Для информирования потенциаль-
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ных участников специалист отдела, ответственный за организацию процедуры подает извещение в СМИ как минимум за тридцать дней до даты проведения конкурса. 

3.2. Принятие заявления

Основанием для начала исполнения административной процедуры является личное обращение заявителя в администрацию либо поступление запроса в администрацию по почте, по информационно-телекоммуникационным сетям общего доступа, в том числе сети Интернет, включая электронную почту.

Специалист отдела, в обязанности которого входит принятие документов:

1) проверяет наличие всех необходимых документов, в соответствии с перечнем, установленным пунктом 2.4. настоящего регламента,

2) проверяет соответствие представленных документов требованиям, установленным пунктом 2.4 настоящего регламента,

4) регистрирует поступление запроса в соответствии с установленными правилами делопроизводства;

5) сообщает заявителю номер и дату регистрации запроса.

Результатом административной процедуры является получение специалистом отдела экономической политики и предпринимательской деятельности, уполномоченным на рассмотрение обращения заявителя, принятых документов.

Продолжительность административной процедуры не более 3 дней.

3.3. Рассмотрение обращения заявителя

Основанием для начала процедуры рассмотрения обращения заявителя и оформления результата предоставления муниципальной услуги является получение специалистом отдела, уполномоченным на рассмотрение обращения заявителя, принятых документов.

При получении запроса заявителя, специалист, ответственный за рассмотрение обращения заявителя:

1) устанавливает предмет обращения заявителя;

2) проверяет наличие приложенных к заявлению документов, перечисленных в пункте 2.4.  настоящего регламента;

В случае если отсутствуют определенные пунктом 2.5. настоящего регламента основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги, специалист, ответственный за рассмотрение обращения заявителя организует заседание Наблюдательного совета.

Истребование документов (сведений) в рамках межведомственного взаимодействия, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных организаций.

В соответствии с требованиями статей 7.1, 7.2 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», специалист отдела на основе информации, указанной заявителем в обращении, запрашивает через единую систему межведомственного электронного взаимодействия в соответствующих органах и организациях необходимые для предоставления государственной услуги документы  и информацию, указанные в части  2 пункта 2.4. настоящего регламента, имеющиеся у органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» государственных или муниципальных услуг, иных государственных органов, органов местного самоуправления, многофункциональных центров, в случае, если данные документы и информация не были предоставлены заявителем.

Направление запроса через единую систему межведомственного электронного взаимодействия осуществляется в срок, не превышающий трех рабочих дней с момента поступления документов в отдел.

Получение документов и информации, запрашиваемых через единую систему межведомственного электронного взаимодействия, осуществляется в срок, не превышающий пяти рабочих дней с момента направления секретарем комиссии соответствующего межведомственного запроса.
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Критериями принятия решения о направлении межведомственного запроса является предоставление либо непредоставление заявителем документов и информации, указанных в части  2 пункта 2.4. настоящего регламента.

Документы и информация, указанные в части  2 пункта 2.4. настоящего регламента, предоставленные заявителем самостоятельно, не запрашиваются путем направления межведомственного запроса.

Документы и информация, указанные в части  2 пункта 2.4. настоящего регламента, не предоставленные заявителем самостоятельно, и имеющиеся у органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» государственных или муниципальных услуг, иных государственных органов, органов местного самоуправления, многофункциональных центров, запрашиваются путем направления соответствующего межведомственного запроса.

Фиксацией результата выполнения данного административного действия является получение документов и информации через единую систему межведомственного электронного взаимодействия (при направлении соответствующего межведомственного запроса).

Продолжительность административной процедуры не более 10 дней.

3.4. Проведение конкурсного отбора и оформление результата предоставления муниципальной услуги

Документы заявителя рассматриваются на заседании Наблюдательного совета, созданного на основании постановления администрации Сланцевского муниципального района от 30.01.2006 № 14-п «О создании Наблюдательного совета при администрации Сланцевского муниципального района»  в присутствии заявителя.

В случае необходимости по требованию Наблюдательного совета заявитель представляет дополнительную информацию и разъяснения.

Решение о победителях конкурсного отбора принимается в соответствии с критериями конкурсного отбора. 

Критериями конкурсного отбора являются:

а) Соответствие вида деятельности заявителя приоритетным для Сланцевского муниципального района сферам развития малого и среднего предпринимательства:

инновационные виды деятельности;

сельскохозяйственное производство;

производственные виды деятельности;

сфера общественного питания в социальных учреждениях;

социально значимые отрасли (образование, социальная защита населения, здравоохранение, физическая культура, спорт);

сфера бытового обслуживания населения, за исключением парикмахерских услуг, услуг по ремонту и строительству жилья и других строений, услуг фотоателье в городах;

жилищно-коммунальное хозяйство;

ремесленная деятельность.

б) Создание рабочих мест для трудоустройства инвалидов.

в) Создании новых рабочих мест.

г) Реализация проекта в сельской местности.

д) Реализация на предприятии мероприятий по снижению энергетических издержек.

Размер процентов  за пользование льготным займом устанавливается решением Наблюдательного совета на очередной финансовый год.

В случае если на заседании Наблюдательного совета между
победителями конкурсного отбора не в полном объеме распределены
средства, администрация объявляет прием документов для проведения дополнительного конкурсного отбора для предоставления льготных займов.

Наблюдательный совет вправе принять решение о предоставлении льготного займа единственному заявителю, при отсутствии других заявок.
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Секретарь Наблюдательного совета извещает заявителей - победителей конкурсного отбора о необходимости оформления и подписания договора с ФПМСП «Социально-деловой центр», на основании постановления администрации о предоставлении льготного займа. 

Результатом административной процедуры является постановление администрации Сланцевского муниципального района о перечислении средств заявителю. При отказе  в предоставлении муниципальной услуги оформляется письмо-отказ заявителю.

Продолжительность административной процедуры не более 10 дней.

3.5. Подписание договора между заявителем и ФПМСП «Социально-деловой центр»

Основанием для начала процедуры является передача постановления администрации Сланцевского муниципального района о перечислении средств заявителю и копий документов заявителя в ФПМСП «Социально-деловой центр».

Содержание административного действия включает следующее:

специалист ФПМСП «Социально-деловой центр» готовит проект договора на предоставление льготного займа;

договор на предоставление льготного займа подписывается со стороны ФПМСП «Социально-деловой центр» – директором, с другой стороны – заявителем.

Максимальный срок выполнения административного действия составляет не более 10 рабочих дней.

Результатом выполнения административного действия является подписание договора на выдачу льготного займа заявителю. Перечисление льготного займа  осуществляется в соответствии с порядком, предусмотренным договором.

Результат административного действия фиксируется оформлением и исполнением договора на оказание финансовой поддержки (предоставление льготного займа).

IV. Порядок и формы контроля за исполнением муниципальной  услуги
4.1. Контроль за исполнением муниципальной услуги осуществляется   заместителем главы  администрации, главой  администрации.

4.2. Контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, осуществляется начальником отдела, ответственным за организацию работы по предоставлению услуги.

4.3. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав получателей в процессе и в результате предоставления муниципальной услуги.                                                                                                                 

4.4. Сотрудник  отдела, а также начальник   отдела несут персональную ответственность за соблюдение сроков оказания муниципальной услуги. Персональная ответственность указанных лиц закрепляется в их должностных инструкциях.
V. Порядок обжалования действий (бездействия) должностных лиц и принимаемых ими решений при исполнении муниципальной  услуги

5.1. Досудебное обжалование.

Обжаловать нарушение требований настоящего административного регламента может любое лицо, являющееся потребителем услуг в рамках исполнения муниципальной услуги. Правозащитные организации могут представлять интересы вышеуказанных лиц.

Лицо, подающее жалобу при условии его дееспособности, может обжаловать нарушение требований настоящего административного регламента в досудебном порядке следующими способами:

указание на нарушение требований административного регламента сотруднику администрации;

жалоба на нарушение требований административного регламента в администрацию Сланцевского муниципального района.
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5.2. Судебное обжалование.

Порядок судебного обжалования действий (бездействия) и решений, соответственно осуществляемых и принимаемых в ходе исполнения муниципальной функции, определяется законодательством Российской Федерации о гражданском судопроизводстве и судопроизводстве в арбитражных судах.

      Приложение 1 к административному 

      регламенту

                                                                                    (Форма 1)

Главе администрации

Сланцевского муниципального района

Ленинградской области

Кузьмину С. Н.

от _______________________________
(наименование участника конкурса)
ИНН_____________________________

ОГРН____________________________

Адрес_______________________________

Телефон_____________e-mail___________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу принять к рассмотрению пакет документов для участия в конкурсе на предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства процентных льготных займов, направленных на реализацию инвестиционных проектов 

Сумма займа _______________________________________ (прописью) рублей.

Срок предоставления займа на ______месяцев

Цель получения займа ______________________________________________

__________________________________________________________________

(наименование реализуемого мероприятия) 

Вид деятельности:__________________________________________________

Залоговое обеспечение, целевое использование и своевременный возврат займа гарантирую.

С условиями и требованиями Конкурса ознакомлен и согласен.

Достоверность предоставленной в составе конкурсной заявки информации гарантирую.

Руководитель  _____________________                      ___________________ 

                                                     (подпись)                   (расшифровка подписи)

МП

дата

Перечень приложенных документов:

анкета (по форме);

копия паспорта;

копия свидетельства о государственной регистрации в качестве индивидуального   предпринимателя или юридического лица;

бизнес-план;

копия баланса и формы № 2 к балансу за последний отчетный период;

копия формы обобщенного отчета по муниципальной статистике (1-МСР или 2-МСР) за последний отчетный период;

справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций;

справку о средней заработной плате наемных работников;

данные о расчетном счете.

           Приложение 2

            к административному регламенту 

                                                                                                    (Форма 2)

АНКЕТА ЗАЕМЩИКА (ЮЛ)
Для  получения  займа

1. Наименование субъекта малого предпринимательства _____________________________ ОГРН № __________________________, номер свидетельства ________________________

дата регистрации___________________, ИНН № ___________________________________

2. Вид деятельности ____________________________________________________________ 

с какого года занимаетесь ________________вид налогообложения____________________

3. Место осуществления деятельности ____________________________________________

занимаемые площади (в собственности; в аренде: арендодатель, срок) _________________

______________________________________________________раб. тел.________________

4. Наличие расчетного (лицевого) счета___________ в каком банке ____________________  _____________________________________________________________________________. Ф.И.О.(руководителя)__________________________________________________________

год рождения ______________ паспорт серия _____________ номер __________________,

кем и когда выдан _____________________________________________________________

прописка_____________________________________________________________________

фактическое место проживание __________________________________дом. тел._______

Ф.И.О. (гл. бухгалтера) _________________________________________________________

6. Предполагаемые вложения (затраты)_________в т.ч. за счёт собственных средств______

Количество создаваемых новых рабочих мест ______________________________________ 

7. Сумма испрашиваемого займа _________________ возможный процент______________

желаемый период получения займа____________________на срок_____________________

8. На какие цели будут направлены заем _________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________9. Возможное залоговое обеспечение:

Залог  (оборудование,трансп.средство, пр.) ________________________________________

_____________________________________________________________________________

Поручители (Ф.И.О. поручителей, доход )   _______________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 *  10. Выручка  ___________________

затраты  ______________________

доход ________________________

численность наемных работников _______________________________________________

средняя заработная плата работников____________________________________________

график возврата займа __________________________________________________________

Вид налогообложения, сумма уплаченных налогов: _________________________________

_____________________________________________________________________________

* за период (последний квартал,  полугодие,  9 мес-в,  год,  будущий период)

11.График возврата займа _______________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Контактный телефон: _________________________________________________________

Дата: «___» _________________ 201__г.            Подпись руководителя_______________

Приложение 3

к административному регламенту

                                             (Форма 3)

АНКЕТА ЗАЕМЩИКА (ИП)
На предоставление льготного займа

1. Наименование субъекта малого предпринимательства ______________________________

ОГРН № _________________________ ИНН № ______________________________________

2. Ф.И.О. ______________________________________________________________________

год рождения _________________ паспорт серия _______________ номер_________________ кем и когда выдан ________________________________________

прописка ______________________________________________________________________

фактическое место проживания __________________________ дом. тел. _________________

Семейное положение ____________________________________________________________

количество детей на иждивении (до 21 года) _________________________________________

количество других иждивенцев ____________________________________________________

ФИО супруга ___________________________________________________________________

сведения о занятости супруга(ги) □ работает       □ не работает__________________________

название организации ____________________________________________________________

должность _____________________________________________________________________

заработная плата по основному месту работы ________________________________________

3. Вид деятельности заемщика  ____________________________________________________

_______________________________________________________________________________

с какого года занимаетесь ______________ вид налогообложения _______________________

4. Место осуществления деятельности _____________________________________________

занимаемые площади (кв. м., вид собственности, срок) ________________________________

__________________________________________________ раб. тел. ________________

5. Наличие расчетного счета ________________ в каком банке _________________________

6. Предполагаемые вложения (затраты) _________ в т.ч. за счет собственных средств ______

7. Сумма испрашиваемого займа __________________ возможный процент ______________

желаемый период получения займа ________________________________________________

8. График возврата займа _________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

9. На какие цели будет направлен заем ______________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Возможное залоговое обеспечение: Залог (оборудование, трансп. ср-во, пр.): __________

_______________________________________________________________________________

Поручители (Ф.И.О. доход поручителей) ____________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Выручка (указать на выбор: посл. кв., полугодие, 9 м-цев, год, будущий период) _______

затраты ________________________________________________________________________

доход за этот же период __________________________________________________________

численность наемных работников _________________________________________________

средняя заработная плата наемных работников ______________________________________

сумма уплаченных налогов: от ВД ___________________ НДФЛ ________________________

12. Планируемая эффективность использования заемных средств:

дополнительный объем производства ______________________________________________

количество создаваемых рабочих мест ______________________________________________

Контактный телефон ____________________________________________________________

Дата «___» ____________ 20___г.              Подпись _____________________
